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dbb jugend hessen

Erhohung der Einstellungszahlen im 6ffentlichen Dienst

Der Bundesjugendtag soll beschliefden:

Die dbb Bundesjugendleitung moge sich dafiir einsetzen, dass die
Einstellungszahlen in allen Bereichen des 6ffentlichen Dienstes
spurbar erh6ht werden, um den gestiegenen Anforderungen und
den altersbedingten personellen Abgangen Rechnung zu tragen.

Der offentliche Dienst steht bereichslibergreifend seit Jahren vor eine
Vielzahl an Herausforderungen. Nicht erst seit der ,Fllchtlingskrise® sind
neue und weitreichende Aufgaben in nahezu allen Bereichen
hinzugekommen. So fordert beispielsweise die Ganztagsbetreuung an
Schulen und die nachhaltige Integration von Kindern mit
Migrationshintergrund einen intensiveren Einsatz von Lehrkraften und
Erziehern als bisher. Durch die Zunahme von politisch motivierten
Straftaten und die gestiegene Gefahr vor terroristischen Anschlagen ist
ein weiterer Ausbau von Stellen im Polizeidienst und in der Justiz
erforderlich. Zusatzlich kénnen viele Steuereinnahmen aufgrund
fehlender Personalkapazitaten nicht erhoben oder vollstreckt werden.

Eine weitere Herausforderung fir die Behorden stellt das altersbedingte
Ausscheiden vieler Kolleginnen und Kollegen in den Ruhestand dar,
wodurch Erfahrung, Wissen und Arbeitskraft verloren gehen, ohne dass
die ein adaquater Wissenstransfer an junge Berufsanfanger aktiv
vollzogen werden kann. Folglich wird heute wie morgen mehr
geeignetes Personal bendtigt. Um neues Personal gut und passgenau
zu qualifizieren, sollte der Personalbedarf zu einem hohen Anteil durch
eigene Ausbildung innerhalb der Behérden gedeckt werden.

Die Bundesjugendleitung der dbb jugend soll sich daher fir eine
schnelle und deutliche Erhdhung der Einstellungszahlen bei Bund,
Landern und Kommunen einsetzen. Nur so kann eine nachhaltig hohe
Qualitat offentlicher Leistungen fur die Blrgerinnen und Burger und eine
positive Beschaftigung und Auslastung der Mitarbeiter gewahrleistet
werden.
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Empfehlung der Antragskommission

Beschluss des Bundesjugendtages
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